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Alla Prof.ssa PETRACCA Luigina

Oggetto:: nomina referente per la valutazione
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota del MIUR, prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per 1’affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che
I’Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o
esterno;

Vista la nota del MIUR, prot. 38115del 18 dicembre 2017, “ Chiarimenti a prrofondimenti per |’attuazione
dei progetti a valere sul FSE”;

Considerato che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione;

Preso atto che ai sensi dell’art.40 del D.l. 44/2001, I'Istituzione Scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita di insegnamento, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione:;
Visto I’ Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 Asse I -  Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2 — Potenziamento delle competenze di base in chiave innovative, a supporto
dell’offerta formativa; ' o '
Viste le delibere del Collegio dei Docenti prot. n. 1618 del 19/04/2017 e del Consiglio di Istituto prot. n.
1603 del 14/04/2017, con le quali ¢ stata approvata la presentazione della candidatura da parte della
scuola relativa al progetto PON FSE 2014/2020 di cui all’Avviso prot. n. AOODGEFID/ 1953 del
21/02/2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovative, a supporto dell’offerta
formativa;

Considerato che il conferimento di incarico al personale interno e esterno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento;

Vista 1’autorizzazione del progetto “Crescere con la musica codice progetto 10.2.1A-FSEPON-PU-
2017-328 e “Compagni di Scuola in rete” codice progetto 10.2.2A FSEPON-PU-2017-560 prot. n.
AOODGEFID /204 del 10 gennaio 2018;

Vista la designazione diretta della Prof.ssa PETRACCA Luigina da parte del Collegio dei Docenti come

da delibera n. 6 del 26 gennaio 2018;



NOMINA

la S.V. quale Referente della Valutazione per la realizzazione del Progetto “Compagni di Scuola in rete”
codice progetto 10.2.2A FSEPON-PU-2017-560 prot. n. AOODGEFID /204 del 10 gennaio 2018;

La S.V. in qualitd di referente per la valutazione sosterra le azioni di valutazione interna a ciascuna
proposta di modulo e garantira I’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione,
nonché operera in piattaforma ¢ collaboera alla gestione organizzativa delprogetto.

Il Valutatore nello specifico avra il compito di:

Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico —organizzativo;

Partecipare alla strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli Esperti e i Tutor dei
moduli.

Coordinare il monitoraggio iniziale, intermedio e finale delcorso;

Misurare i processi di apprendimento degli allievi negli esitifinali;

Raccordarsi con i coordinatori di classe o di fascia per confrontare gliesiti;

Curare la documentazione didattica dipertinenza,

Curare la raccolta e la registrazione dei dati sul sistema informativo (Piattaforma di

gestione on line) per le attivita dipertinenza;

Stendere una relazione finale.

A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta verra corrisposto, sulla base dei costi orari
unitari ( €. 17,50 ora) previsti dall’Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 il compenso lordo stato di €.
1.161,12 ed €. 875,00 lordo dipendente corrispondente a n. 50 ore ( cinquanta ore)

Le prestazioni di cui sopra saranno svolte in orario extracurriculare e saranno retribuite in misura
proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbali e dalle
firme apposte sul registro delle presenze appositamente costituito.

L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine delle attivita progettuali.

II presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del Progetto per
cause non volontarie.

Il presente incarico ¢ pubblicato all'albo della scuola e sul sito web dell'istituto.
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